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     ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN VIÊN CHỨC  

     TỈNH ĐIỆN BIÊN LẦN THỨ VI, 

NHIỆM KỲ 2023 - 2028 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

                 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Điện Biên, ngày     tháng  6  năm 2023 

BÁO CÁO 

Tổng hợp ý kiến tham gia vào dự thảo Báo cáo chính trị  

Đại hội XII Công đoàn tỉnh Điện Biên, nhiệm kỳ 2023 - 2028 

 
 

Thực hiện Hướng dẫn số 24/HD-LĐLĐ ngày 25/4/2023 của Ban Thường 

vụ Liên đoàn Lao động tỉnh về Hướng dẫn tổ chức thảo luận lấy ý kiến đóng 

góp Dự thảo Báo cáo Đại hội XII Công đoàn tỉnh Điện Biên, nhiệm kỳ 2023 - 

2028. 

Ban Thường vụ Công đoàn Viên chức tỉnh đã triển khai tới các Công 

đoàn cơ sở trực thuộc, lấy ý kiến tham gia vào dự thảo Báo cáo Đại hội Công 

đoàn tỉnh Điện Biên lần thứ XII, nhiệm kỳ 2023- 2028. Sau khi triển khai đã có 

3.774 ý kiến góp ý tham gia, Công đoàn Viên chức tỉnh tổng hợp như sau: 

1. Về tiêu đề báo cáo 

 100% các ý kiến đều nhất trí với tiêu đề của dự thảo báo cáo, không có ý 

kiến sửa đổi, bổ sung. 

2. Về bố cục báo cáo  

 100% các ý kiến nhất trí với bố cục của dự thảo báo cáo. 

3. Về thể thức 

 Đề nghị chỉnh sửa, căn lề, lỗi chính tả…., đánh số trang toàn bộ dự thảo 

báo cáo theo quy định và để thuận tiện trong việc tham gia góp ý. 

4. Về các mục và nội dung trong cả phần một và phần hai: 

 Đa số các ý kiến đều nhất trí đánh giá là hợp lý. Có một số ý kiến đề nghị 

bổ sung, chỉnh sửa như sau:  

* Tại nội dung 2, mục I của dự thảo thống kê số liệu chưa trùng khớp đó 

là: “Hiện nay, toàn tỉnh có 33.997 công nhân, viên chức, lao động, trong đó 

30.972 đoàn viên công đoàn, trong đó nữ: 17.223 người; sinh hoạt tại 941 

CĐCS”, tuy nhiên đến mục 5 nội dung II thống kê “Hiện nay, hệ thống tổ chức 

Công đoàn tỉnh có 30.972 đoàn viên và 940 CĐCS”. 

* Tại khổ thứ 2, nội dung 2, mục I của dự thảo thống kê: hàng năm toàn 

tỉnh đã giải quyết việc làm cho trên 10.000 lao động. Tuy nhiên, theo số liệu 

báo cáo của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội giai đoạn 5 năm từ năm 2018 

- 2022, số liệu về giải quyết việc làm như sau: năm 2018 là 9.528 lao động; năm 

2019 là 9.535 lao động;  năm 2020 là 9.436 lao động; năm 2021 là 9.036 lao 

động; năm 2022 là 10.638 lao động. Do đó đề nghị sửa dự thảo thành “hàng 

năm toàn tỉnh đã giải quyết việc làm mới cho gần 10.000 lao động”. 

* Mục 3. Đề nghị xem xét bổ sung thêm kết quả tổ chức cuộc thi trực 

tuyến “Tìm hiểu 60 năm lịch sử Công đoàn Điện Biên (1963 - 2023). 

* Mục 6. Đề nghị xem xét chỉnh sửa nội dung “Phối hợp với Hội Phụ nữ 

các cấp tăng cường công tác tuyên truyền, vận động nữ công nhân, viên chức, 
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lao động tham gia học tập quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách 

pháp luật của Nhà nước; triển khai các chương trình, kế hoạch công tác nữ hàng 

năm, lồng ghép nội dung công tác gia đình và tăng cường các giải pháp đảm bảo 

thực hiện quyền trẻ em, các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động vì trẻ em” 

thành “Phối hợp với Hội phụ nữ các cấp tăng cường công tác tuyên truyền, vận 

động nữ công nhân, viên chức, lao động tham gia học tập, quán triệt các chỉ thị, 

nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; triển khai các 

chương trình, kế hoạch công tác nữ công hàng năm, lồng ghép nội dung về công 

tác bình đẳng giới, dân số, gia đình, tăng cường các giải pháp đảm bảo thực 

hiện quyền trẻ em, các hoạt động tiếp cận với lao động nữ như việc sử dụng 

công nghệ số, mạng xã hội nhằm tiết kiệm thời gian, công sức, tăng lượng tương 

tác, góp phần hiệu quả trong công tác vận động nữ công nhân, viên chức, lao 

động”. 

* Bổ sung nội dung (7) Về công tác tài chính và hoạt động kinh tế Công 

đoàn. Kết quả công tác quản lý, sử dụng tài sản công đối với công đoàn các cấp. 

* Bổ sung nội dung (8) Về công tác kiểm tra Công đoàn 

Công tác kiểm tra, giám sát cần bổ sung nội dung: 

Kết quả phát hiện cá nhân, tổ chức Công đoàn có hay không hành vi biểu 

hiện tham nhũng. 

Kết quả giải quyết đơn thuộc quyền: Tổng số 23 đơn; đã giải 

quyết…..đơn….chiếm…%, chưa giải quyết…đơn chiếm….% 

* Đề nghị xem xét lại gạch đầu dòng thứ 1 của phần hạn chế, khuyết 

điểm, dự thảo nêu: “Công tác phát triển đoàn viên, thành lập Công đoàn cơ sở 

chưa đi đôi với củng cố và nâng cao chất lượng Công đoàn cơ sở...”. Theo dự 

thảo báo cáo đánh giá các mặt hoạt động thì cuối nhiệm kỳ giảm 3.577 đoàn 

viên, 129 CĐCS, nguyên nhân giảm gồm nhiều yếu tố khách quan và chủ quan, 

đặc biệt nguyên nhân dẫn đến từ đại dịch Covid-19, do đó đề nghị ban soạn thảo 

cần bám sát vào yếu tố này để đưa ra hạn chế. 

* Đề nghị xem xét lại gạch đầu dòng thứ 2 của phần nguyên nhân, theo dự 

thảo: “Một số cán bộ Công đoàn kỹ năng tổ chức các hoạt động Công đoàn còn 

có mặt hạn chế, chưa đáp ứng được yêu cầu của hoạt động Công đoàn trong tình 

hình mới đã làm ảnh hưởng và gây khó khăn trong công tác tổ chức, chỉ đạo, 

triển khai hoạt động”. Nếu để theo dự thảo là chưa phù hợp sẽ gây nên ý kiến 

trái chiều như: Hằng năm việc tổ chức, tham gia bồi dưỡng, tập huấn, đào 

tạo…về kỹ năng, tổ chức hoạt động Công đoàn như thế nào? Vì hoạt động Công 

đoàn ở cơ sở là kiêm nhiệm; việc đánh giá chưa đáp ứng được yêu cầu hoạt 

động Công đoàn trong tỉnh hình mới là “Hơi nặng”. Đề nghị xem xét sửa theo 

hướng sau: “Một số cán bộ Công đoàn chưa có nhiều giải pháp đổi mới trong 

hoạt động công đoàn, dẫn đến công tác tổ chức, chỉ đạo, triển khai hoạt động có 

phần còn hạn chế”. 

4. Kiến nghị với Liên đoàn Lao động tỉnh Điện Biên 

Tạo điều kiện cho đoàn viên Công đoàn được vay vốn hỗ trợ phát triển 

kinh tế gia đình. Vì Chương trình Nhà ở “Mái ấm công đoàn” chưa thực sự đến 

với những gia đình đặc biệt khó khăn, theo quy định những gia đình khó khăn có 
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đất ở hợp pháp... thì được hỗ trợ “Mái ấm Công đoàn, những gia đình đặc biệt 

khó khăn, tức là chưa có đất thì lại không được hỗ trợ. Đề nghị Liên đoàn Lao 

động tỉnh Điện Biên quan tâm, xem xét để đoàn viên, công nhân, viên chức, lao 

động được hỗ trợ để phát triển kinh tế gia đình và ổn định cuộc sống. 

Trên đây là Báo cáo tổng hợp ý kiến tham gia vào dự thảo báo cáo chính 

trị Đại hội XII Công đoàn tỉnh Điện Biên, Công đoàn Viên chức tỉnh tổng hợp 

báo cáo trước Đại hội để xin ý kiến tham gia của đại biểu trong Đại hội./. 
       

 

TM. BAN CHẤP HÀNH  

CÔNG ĐOÀN VIÊN CHỨC TỈNH KHOÁ V 

 


